Generalforsamling i FrivilligSammen den 18.marts 2026

FrivilligSammen har fgdselsdag i dag. Vi er blevet 1 ar, og nu kan vi sa se
tilbage pa, hvordan det er gaet.

Farst og fremmest har det naturligvis drejet sig om at BLIVE til
FrivilligSammen.

For hvad kan en sammenlaegning af Frivilligcentret og Frivillighedsrad bruges
til?

Profil
FriviligSammens profil matte selvfglgelig skaerpes og fornyes med nyt logo,
hvor vores hovedsigte bliver synlig:
Vi styrker lysten til frivillighed og fremmer sociale indsatser gennem
feellesskab og samarbejde.
- med et logo, der minder om en sommerfugl dannet af bogstaverne S for
social og F for frivillighed.Vi er faktisk godt tilfredse.

Frivillig Fredag

At komme ud og hilse pa sa mange medlemmer som muligt og takke for den
frivillige indsats, blev malet for arets Frivillig Fredag. Vi mgdte op i alle 7
centerbyer i ugerne op til FrivilligFredag for at takke jer alle for den frivillige
indsats, der ydes i hele kommunen. |, der kom forbi derude, vil vide at vi
samlede eksempler pa frivillighed overalt og fik et meget broget og utrolig flot
billede med hjem af, hvad vi kan her i kommunen. Det blev til et fantastisk
overblik over, hvad civilsamfundet Igfter. Tak for alle samtalerne og for den
store indsats | gar hver dag.

Valgar

2025 var jo et valgar og det benyttede FriviligSammen til at invitere
kandidaterne til at komme i praktik i den sociale frivillighed. Pa trods af den
travle valgkamp benyttede flere sig af tilbuddet og bl.a. Sindhuset og
Homestart fik besgg af en politiker. Brugere og politikere mgdtes til en god
snak derude. Flere politikere ytrede ovenikgbet gnsket om at sddanne
praktikbesag ikke bgr begraenses til valgkampe, men er en god mulighed for
at holde linjen mellem frivillighed og politik varm hele tiden. Sa det arbejder vi
videre med.

Fyraftensmoader



Vi har i det forlgbne ar introduceret Fyraftensmgder, der er taenkt som en
mulighed for foreningerne til at mgdes til en udveksling af erfaringer og
mulighed for at diskutere aktuelle udfordringer. M@derne er med vilje holdt pa
et meget uformelt niveau, da de er teenkt som en mulighed for os alle til at
leere af hinandens gode erfaringer. Det fgrste fyraftensmgde i Bredebro
handlede om foreningers erfaringer med generationsskifte. Pa tveers af
foreningerne, fik vi en god diskussion om hvordan vi kan finde nye
medlemmer, samtidig med at vi fortsat gar brug af de erfaringer, der er gjort.
Det naeste made blev vi desveerre ngdt til at aflyse, maske pgra vintervejr eller
maske pgr af format og emnet. Men jeg vil gerne benytte lejligheden til at gare
lidt reklame for formatet. Online mgder og kurser er blevet en del af
hverdagen. Men mange kender maske den fglelse af at sidde alene
derhjemme og fa praesenteret noget speendende nyt stof. Men bagefter sidder
man sa og kan ikke tale med nogen om det. Vi har her i Toftlund mulighed for
at invitere til online kurser fra bade FRise og CFSA pa storskaerm med
efterfelgende diskussion. Vi tror pa at vi bade laerer mere og har det
hyggeligere pa den made. Vi har planlagt en raekke forskellige fyraftensmgader
ogsa i ar.. Hold udkig efter dem.

Partnerskab

Det er FrivilligSammens mal at vi skal vaere den naturlige samarbejdspartner
for kommunen, nar det drejer sig om samarbejde mellem kommune og
civilsamfund. Det har bla udmgntet sig i at FriviligSammen har deltaget i
arbejde med udformning af kommunens gnske om at tilbyde en form for
kassererservice, der kan lette foreningers arbejde med regnskab osv. Mange
foreninger har bidraget i en stor behovsundersggelse og et pilotprojekt vil blive
sgsat i Igbet af dette forar.

Desuden deltager vi, sammen med alle de foreninger, der er tegnet
partnerskabsaftale med Igbende at se pa modellen sammen med
kommunen og rette til, nar det viser sig ngdvendigt.

Tilflytning

| september deltog Liv og jeg i den store Job og Bomesse, for vi synes det var
vigtigt at preesentere mennesker med tanker om at flytte til landsdelen for de
muligheder frivilligt arbejde giver for at lzere folk og sprog at kende.

Denne messe finder i ar sted i Tander og vi vil igen veere til stede og forteelle
om frivillighedens mange muligheder.

Liv har ogsa deltaget i UC Syd, sprogskolens, jobmesse og haft mange
spaendende samtaler med tilflyttere, der ser frivillighed som en mulighed for
for alvor at sla redder her hos os.


http://diskussion.vi

Undervejs har vi erfaret at virksomheder i kommunen kan drage fordel af et
samarbejde med FrivilligSammen, ved at deres nye medarbejdere bliver
orienteret om de muligheder, der ligger i den frivillige verden for hele familien.
At udvikle et sadant samarbejde er ogsa et af de mal for 2026, som vi satte os
| vores strategiseminar lige far jul.

Strategiseminar
Seminaret handlede om at fastleegge de fokusomrader, bestyrelsen og Liv vil
arbejde med i dette ar. De punkter vi udvalgte er falgende
- Samarbejde med virksomheder om at at praesentere det frivillige
arbejde for tilflyttere
- erfaringsudveksling mellem foreninger, for at fremme vores kendskab til
hinanden
- rekruttering
- deunge.

Dette var hvad jeg havde pa min seddel af spaendende ting, der har staet pa
bestyrelsens arbejdsprogram i det forlgbne ar. Der er sa meget at tage fat i og
vi er farst lige begyndt.

Tak til bestyrelsen for mange inspirerende og sjove mgder med god humor
Og en stor tak til Liv for den keempeindsats hun gar hver eneste dag.



